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PALYAZATI URLAP
Ovodai idegen nyelvi tamogatas megallapitasahoz

ARalrott. ..o, az 6vodai idegen nyelvi tdmogatas megallapitasara
palyazatot nyujtok be

nevil gyermeke/i/m részére.

A tamogatds megallapitasahoz, szocidlis koriilményeimrdl, csaladdom jovedelmi helyzetérdl az
alabbiakban szolgaltatok adatot és nyilatkozatot:

PALYAZO MOV, . ..ottt e

SZULEIESKOTT MEVE: oottt e e e e e

Lakohely: (.....ooeevvenntnn. 102 I PR
Bejelentkez€s 1deJe: ...viviiei it e
Bejelentett tartozkodasi hely: .......ooviiniii i e
Bejelentkezes 1deje: ... .ouiei e
Eletvitelszerti tartdzkodasi DELY: ............oiiiu e,
POStaCTIN: L.t

Csaladi allapot: O egyediilallo
O hézastarsaval/élettarsaval ¢l egylitt

AlAMPOIZATSAZA: ..ot

kitoltése nem kotelezé



A csaladban él6 eltartottak (kiskoruak, tanulok, egyéb - jovedelemmel nem rendelkezé - személyek):

A B C D E F
Név Sziiletési helye, Anvia neve Tarsadalombiztositasi Rokoni Foglalkozas,
(sziiletési név) ideje Yl Azonositd kapcsolat | munkahely vagy
(év, ho, nap) Jele Oktatasi-nevelési
intézmény
1.
2.
3.
4.
Az ingatlanban lako egyéb személyek:
A B C D E F
Név Sziiletési helye, . Tarsadalombiztositasi Rokoni Foglalkozas,
R . Anyja neve e
(sziiletési név) ideje Azonositd kapcsolat | munkahely vagy
(év, ho, nap) Jele Oktatasi-nevelési
intézmény
1.
2.
3.
4.
JOVEDELEMNYILATKOZAT
Kérjiik, hogy a nemleges nyilatkozatot cellinként 0-val, azaz nulldval, vagy kihizassal jelolni sziveskedjen.
Az iiresen hagyott cellak a nyilatkozat szerint 0, azaz nulla forintosszeget jelolnek.
(kitoltés elbtt olvassa el figyelmesen a kitoltési tajékoztatot)
a jovedelem tipusa kérelmezé haztartasban €16 személyek
1. Munkaviszonybol és mas foglalkoztatasi
jogviszonybol szarmazd jovedelem
ebbél: kézfoglalkoztatasbol szarmazo (e ) G ) (e ) )

jovedelem

N

. Tarsas és egyéni vallalkozasbol, dstermeldi,

illetve szellemi és mas 6nalld
tevékenységbdl szarmazo

w

. Tappénz, gyermekgondozasi timogatasok

(GYED, GYES, GYET) csaladi potlék,
arvaellatas, tartasdij

. Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii

rendszeres szocialis ellatasok

(8]

. Onkormanyzat, munkaiigyi szervek, Jarasi

Hivatal altal folydsitott ellatasok

. Egyéb jovedelem (pl. 6sztondij, alkalmi

munkabol, egyszerisitett foglalkoztatasbol
szarmaz0, csaladi timogatas, ingatlan, ingd
vagyontargyak értékesitésébdl szarmazo
jovedelem, Gsszegszertien: atlagosan
havonta)

. Osszes jovedelem




7.

NYILATKOZATOK

Nyilatkozat: Biintetéjogi felelosségem tudataban Kijelentem, hogy

a fenti adatok a valosagnak megfelelnek.

Tudomasul veszem, hogy az {irlapon szerepld adatok valodisagat a hataskort gyakorlo szerv ellendrizheti.

Hozzijarulok a palyazatban szereplé adatok — palydzat soran torténd - felhaszndlasdhoz, kezeléséhez,
sziikség szerinti tovabbitasdhoz.

Tudomasul veszem, hogy a palyazati trlap a meghatarozott mellékletekkel egyiitt érvényes, valamely
melléklet hidnyaban a palyazat formai hibasnak mindsiil. A formai hibas, valamint a hataridén til benyujtott
palyazat a palyazo kizarasat vonja maga utan.

Kijelentem, hogy lakcimvaltozas, illetve életvitelszerli tartozkodasi hely valtozds esetén bejelentési
kotelezettségemnek 5 munkanapon beliil eleget teszek.

Tudomasul veszem, hogy bejelentési kdtelezettségem elmulasztasa, valamint nem valds nyilatkozat esetén
az abbol adodoan jogosulatlanul és rosszhiszemiien megallapitott tdmogatast jogszabalyban meghatarozott
kamattal megemelt 6sszegben vissza kell téritenem.

Tudomasul veszem, hogy a palydzat elbiraldsa soran hozott dontés ellen fellebbezésnek helye nincs.

Budapest, 20........c.ooiiiiii

palyazo sziilé/mas torvényes képviseld

TAJEKOZTATO A CSATOLANDO IRATOKROL

I. Ovodai idegen nyelvi timogatas iranti kérelemhez az alabbi - a csalad jovedelmi viszonyait tantsité —
igazolasokat kell mellékelni:

a.

b.

a rendszeres jovedelemmel rendelkezé személyek, a kérelem benyujtdsdt megel6z6 honap nettd
jovedelmérol igazolas (munkabér, tappénz, GYES, GYED, GYET is),

a nem havi rendszerességgel szerzett, illetve vallalkozasbol szarmazé jovedelem esetén a kérelem
benyujtasanak honapjat kdzvetleniil megel6z6 adobevallassal lezart idészakrol illetékes allami adohatosag
(NAYV) altal kiallitott hivatalos igazolas. Az adobevallassal még le nem zart idészakrol a konyveld, ennek
hianyaban a vallalkozo biintetjogi nyilatkozata az id6szak alatt szerzett nett6d bevételrdl, illetéleg konyveld
altal kiallitott hivatalos igazolas,

nyugdijas esetében a Nyugdijfolydsitd Igazgatosag targyév januarjaban megkiildott értesitése, melyben
szerepel a januar elsejétél megallapitott ellatas dsszege és tipusa, valamint a legutolsé nyugdijszelvény,
szamlakivonat, vagy a pénzintézet igazolasa.

ideiglenes 6zvegyi nyugdij folyositasa esetén az err6l sz616 hatarozat masolata,

allaskeresok ellatasa vagy foglalkoztatast elésegité tamogatiasban részesiilok esetében az illetékes
Kormanyhivatal Munkaiigyi kirendeltségének megallapitd hatarozatanak fénymadsolata, és az utolsd
csekkszelvény, szamlakivonat, vagy a pénzintézet igazolasa. Allaskeresok ellatisa vagy foglalkoztatast
elésegitd tamogatas megsziinése esetén a megsziintetd hatarozat masolata,

allaskeresok ellatasa vagy foglalkoztatast el6segité tamogatasban nem részesiilé esetében az illetékes
Korményhivatal Munkaiigyi kirendeltségének igazolasa, hogy az érintett nyilvantartadsukban szerepel-e,
valamint arrdl, hogy allaskeresok ellatasban, illetve foglalkoztatast elésegitd tAmogatasban nem részesiil,
alkalmi munkabol é16k, illetve egyszeriisitett foglalkoztatasban foglalkoztatottak esetében biintetdjogi
nyilatkozat az alkalmi munkabol illetve egyszertsitett foglalkoztatasbol szarmazo - a kérelem benyujtasat
megel6z6 12 naptari honapban szerzett - jovedelemrol,

a Jarasi Hivatal altal megallapitott ellatasrol szo6lo hatarozat masolata, valamint az utolsé postai
csekkszelvény, szamlakivonat, vagy a pénzintézet igazolasa,

Igazolas a csaladi potlék, iskolaztatasi tamogatas 6sszegérdl, esetlegesen igazolas az arvaellatas 6sszegérol,
16 éven feliili gyermek(ek) esetében az oktatasi intézmény igazolasa a tanuloi, hallgatoi jogviszony
fennallasardl (a tagozat megjelolésével, pl.: nappali), egyetemi, foiskolai hallgatonal az oktatdsi intézmény
altal kiallitott igazolas az 0sztondij 0sszegérdl, a kérelem benyljtasat megeldzé 12 honapra vonatkozdan,
havi tételes bontasban (amennyiben nincs, gy az oktatdsi intézmény altal kidllitott nemleges igazolas)
illetve szakképzésben résztvevik esetében a szakképzéssel Osszefliggd pénzbeli juttatisokrol,
amennyiben a 16-20 év kozotti gyermek nem jar oktatasi intézménybe, de 6nallo keresettel sem
rendelkezik, sziikséges mellékelni az illetékes Kormanyhivatal Munkaiigyi kirendeltségének igazolasat
arrol, hogy allaskeresok ellatasban, illetve foglalkoztatast eldsegité tamogatasban részestil-€,

ha a palyazo elvalt, a valasrol, gyermek elhelyezésr6l és gyermektartasdijrol szold birdsagi végzés
fénymasolata, illet6leg igazolas a birdsagi eljaras meginditasarol, illetve a végrehajtasrol szolo jegyzékonyv
fénymasolata. Igazolas a tartasdij Gsszegérdl (postai szelvény fénymasolata, szamlakivonat, vagy a




pénzintézet igazolasa, illetdleg nyilatkozat két tanu aldirasaval), képzelt apa bejegyzésére vonatkozd
hivatalos irat masolata,

m. A b), d), e) g) és j) pontokban foglalt esetekben a kérelem benyujtasat megel6z6 12 honaprol szold
biintetdjogi nyilatkozat az alkalmi munkavégzésbdl szerzett jovedelemrdl,

n. GYES-ben vagy GYET-ben részesiil6 esetében biintetdjogi nyilatkozat, hogy munkaviszonybol
szarmazo jovedelemmel rendelkezik-e.

1. Egyéb mellékletek:
a. a gyermek(ek) sziiletési anyakonyvi kivonatanak fénymasolata

b. gyam esetén a gyamkirendelé hatirozat fénymasolata.

Tajékoztato a palyazat kitoltéséhez

L. Személyes adatok

Egvediil é16: az a személy, aki egyszemélyes hdztartasban lakik.

Csalad: egy lakasban, vagy személyes gondoskodast nyu;jto bentlakasos szocidlis, gyermekvédelmi intézményben
egylitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkez6 kozeli hozzatartozok kozossége.
Egyediilallé: az a személy, aki hajadon, nétlen, 6zvegy, elvalt vagy hazastarsatol kiilon él, kivéve, ha élettarsa
van. A hazastarsak akkor tekinthet6k kiilonéldnek, ha a lakcimiik kiilonb6z6.

Eltartott gyermeknek szamit:

— ahuszévesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezo,
— a huszonharom évesnél fiatalabb, 6nall6 keresettel nem rendelkezd, nappali oktatds munkarendje szerint
tanulmanyokat folytato,

— ahuszondt évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezd, felsdoktatasi intézmény nappali tagozatan
tanulmanyokat folytatd, vér szerinti gyermek, 6rokbe fogadott gyermek, mostohagyermek és a Ptk.
szerinti gyermekvédelmi neveldsziil altal e jogviszonya keretében nevelt gyermek kivételével a nevelt
gyermek,

—  korhatarra val6 tekintet nélkiil a tartésan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadott, mostoha-, illetve nevelt gyermek, amennyiben ez az
allapot a gyermek 25. életévének betdltését megeldzoen is fennallt. A kérelem elbiralasdhoz sziikségesek
a tanuloi, hallgatoi jogviszonyra és az egészségi allapotra vonatkozoé igazolasok.

II. Jovedelmi adatok

Jovedelem: a személyi jovedelemadordl szolo torvény szerint meghatarozott, belfoldrdl vagy kiilfoldrél szarmazd
- megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adomentes
jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan az egyszertsitett vallalkozo6i adorol, illetve az egyszertsitett
kozteherviselési hozzajarulasrol szo616 torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni. A nett6 jovedelem kiszamitasanal a bevételt az elismert
koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett 6sszegben kell feltiintetni. Elismert kdltségnek mindsiil a
személyi jovedelemadordl szolo torvényben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij. Befizetési
kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemadd, az egyszerlsitett vallalkozasi add, a maganszemélyt terheld
egyszerlsitett kozteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositasi hozzajarulas ¢és jarulék, egészségiigyi
szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi
jarulék.

Ha a maganszemély az egyszerUsitett vallalkozoi add vagy egyszertsitett kdzteherviselési hozzajarulas alapjaul
szolgald bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a személyi jovedelemadorol szolo torvény szerint elismert
koltségnek mindsiilé igazolt kiadasokkal, ennek hidnyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezdgazdasagi dstermeld
adoévi Ostermelésbdl szarmazo bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tadmogatast
folyositottak, annak a folyodsitott tdmogatassal novelt Osszegénél), akkor a bevétel csokkentheté az igazolt
koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld dsszeggel vagy a bevétel 85%-anak, illetdleg allattenyésztés
esetén 94%-anak megfeleld 6sszeggel.




Nem minésiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszdmitani a telepiilési tdmogatést, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott pénzbeli tdmogatast, a neveldsziilék szamara fizetett nevelési
dijat és kiilon ellatmanyt, az anyasagi tdmogatast, a tizenharmadik havi nyugdijat, a szépkortiak jubileumi
juttatasat, a stilyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat
¢és a fogyatékossagi tamogatast, a fogado szervezet altal az onkéntesnek kiilon torvény alapjan biztositott juttatast,
az alkalmi munkavallaléi koényvvel torténé munkavégzés, az egyszerisitett foglalkoztatds, valamint az
adorendszeren kiviili keresettel jard haztartasi munka havi ellenértékét, a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi
gondozasért kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznalashoz nyujtott tamogatast. A jovedelemszamitasnal
figyelmen kiviil kell hagyni a koézfoglalkoztatasbol szarmazé havi jovedelemnek az 6regségi nyugdij legkisebb
0sszegét meghalado része.

A csaladtagok jovedelmét kiilon-kiilon kell feltiintetni. A csaladi pétlékot, az arvaellatast és a tartasdij
cimén kapott 6sszeget annak a személynek a jovedelmeként kell figyelembe venni, akire tekintettel azt
folyésitjak.

A havi jovedelem kiszamitasakor

— rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 honap,

— nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, dstermelésbdl szarmazé jovedelem esetén a kérelem
benyujtasat megeléz6 tizenkét honap alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell egyiittesen figyelembe
venni.

A jovedelem tipusai:

1. Munkaviszonyb6ol ¢és mas foglalkoztatdsi viszonybdl szarmazd jovedelem: kiilondsen a
munkaviszonyban, koézalkalmazotti, kdzszolgalati jogviszonyban, birdsagi, iligyészségi, igazsagiigyi
szolgalati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, a NAV, polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok
hivatasos és szerzodéses szolgalati jogviszonyaban folytatott munkavégzésre iranyuld tevékenységbol,
tovabba szovetkezet tagjaként folytatott - személyes kozremiikodést igényld - tevékenységbdl szarmazd
jovedelem.

2. Tarsas és egyéni vallalkozasbol, stermeldi, illetve szellemi és mas 6nallo tevékenységbdl szarmazo
jovedelem: itt kell feltlintetni a jogdijat, tovabba a bérbeadd, a valasztott konyvvizsgald tevékenységébol
szarmazd jovedelmet, a gazdasagi tarsasag maganszemély tagja altal kiilon szerz6dés szerint teljesitett
mellékszolgaltatast.

3. Téappénz, gyermekgondozasi tamogatasok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély csecsemdgondozasi
dij, gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tdmogatds, csaladi potlék,
gyermektartasdij.

4. Nyugellatas és egyéb nyugdijszerli rendszeres szocialis ellatasok: oregségi, 6zvegyi, és sziiléi nyugdij,
arvaellatas, baleseti hozzatartozoi nyugellatasok, korhatar el6tti ellatds. szolgalati jarandosag, a
balettmiivészeti életjaradék, az atmeneti banyaszjaradék, rokkantsagi ellatas, rehabilitacios ellatas,
banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék, rehabilitacids jaradék, politikai
rehabilitacios ellatasok, hazastarsi potlék, hazastars utan jar6 jovedelempotlék.

5. Jarasi Hivatal és munkaiigyi szervek altal folyositott ellatasok: kiilondsen az idGskortak jaradéka, a
foglalkoztatast helyettesitdé tamogatas, az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas, az
apolasi dij, az, allaskeresési jaradék, képzési tamogatasként folyodsitott keresetpotlo juttatas.

6. Egyéb jovedelem: példaul az 6sztondij, szakképzéssel Osszefiiggd pénzbeli juttatasok, a felzarkdzast
elosegité megélhetési tamogatas, neveldsziildi dij, szocialis gondozoi dij, végkielégités és allampapirbol
szarmazo jovedelem, ingatlan és ing6 targyak értékesitésébdl, vagyoni értékii jog atruhazasabol szarmazo
jovedelem, életjaradékbol, f61d és mas ingatlan bérbeadasabol szarmazé jovedelem, illetve minden olyan
jovedelem, amely az el6z6 sorokban nem keriilt feltiintetésre.

A jovedelemnyilatkozatban szereplé jovedelmekrdl a jovedelem tipusanak megfelel6 iratot vagy annak
masolatat a kérelemhez mellékelni sziikséges.




